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Operazione Rif. PA2025-25460/RER Progetto 3 ed.2 approvata dalla Regione Emilia-
Romagna con Delibera di Giunta Regionale n 2029/2025 del 09/12/2025 e realizzata grazie
ai Fondi europei della Regione Emilia-Romagna.

Costo Durata Sedi

Gratuito 40 ore Online, Piacenza

Settori Destinatari Tipologie

Audiovisivo Persone Peroccupati, Per disoccupati
Termine iscrizioni Datainizio Datafine

13/10/2026 20/10/2026 01/12/2026

LAFORMAZIONE
INEMILIA-ROMAGNA



Obiettivi

La figura professionale sarain grado diriconoscere ed applicare le innovazioni, in termini di
ottimizzazione, introdotta dalle soluzioni Al nel processo di editing e post-produzione, con particolare
riferimento all’organizzazione dei creativi ed alla gestione dei tempi e delle fasi dilavorazione. In
particolare, sioccupera diindividuare software Al applicabili nella post-produzione per analisi dei flussi
dilavoro eil coordinamento reparti post-produzione ed editing video assistito, ottimizzare gli effetti
specialivisivi, gestire i flussi di montaggio e impostare larevisione automatica con software dilA. |l
possesso ditalicompetenze forma un profilo in grado disupportare le imprese nel processo di
cambiamento legato all’adozione delle tecnologie innovative.

Destinatari

| destinatari sono persone che hanno assolto I'obbligo d’istruzione e il diritto-dovere all’istruzione e
formazione, con

conoscenze-capacita attinenti all’area professionale, acquisite in contesti di apprendimento formali,
non formali o informali e con pregresse esperienze lavorative, residenti o domiciliate in Emilia-Romagna
in data antecedente I'iscrizione alle attivita.

Requisiti diaccesso

Requisiti formali: | destinatari sono persone che hanno assolto I'obbligo d’istruzione e il diritto-dovere
all’istruzione e formazione, con conoscenze-capacita attinenti all’area professionale, acquisite in
contestidi apprendimento formali, non formali o informali e con pregresse esperienze lavorative,
residenti o domiciliate in Emilia-Romagna in data antecedente l'iscrizione alle attivita.

Requisiti sostanziali:

| requisiti sostanziali per ’'ammissione al corso sono il possesso delle seguenti conoscenze e capacita:
e Conoscenze e competenze dibase del settore cinema e audiovisivo

e Conoscenze dibase diinformatica



Contenutidel corso

Il progetto avra una durata di 40 ore, di cui 32 dilezione e 8 di project work, e si articolera nei seguenti
contenuti (il dettaglio degliargomenti potra essere adattato dal docente alle esigenze del gruppo):

o Fondamenti e workflow di post-produzione: file audio e video, codec, container e metadati;
workflow di post-produzione audiovisiva; data management e archiviazione; coordinamento reparti
post-produzione ed editing video assistito; previsione dei colli di bottiglia produttivicon machine
learning; panoramica dei diversi tipi di Al e delle applicazioni nel filmmaking.

Al a supporto discrittura e organizzazione del lavoro: principi di storytelling; LLM, NotebookLM e RAG;
assistenti Al (es.Claude Cowork) peril data management e perla creazione diknowledge base.

« Editing video con DaVinciResolve: importazione del girato, editing online/offline con proxy,
sincronizzazione audio/video e multicam, principi di editing; strumenti Al per'editing e la revisione
automatica (trascrizioni, editing basato su testo e su script); casi studio su found footage e archivi;
organizzazione automatica delle scene.

« Editing audio e sound design automatizzato: editing audio e strumenti avanzati; strumentie
piattaforme Al perl’audio (pulizia e bilanciamento dei dialoghi, mix, voce, musica); generazione di suoni,
doppiaggio, effetti sonori personalizzati, miglioramento della qualita audio tramite IA, podcast/audio-
streaming.

e Color correction e color grading: principi di correzione e grading del colore in DaVinci Resolve e utility
Al dedicate.

¢ Delivery e integrazioni: esportazione del progetto e delivery online e offline; plugin Al; integrazioni tra
DaVinciResolve e assistenti Al

¢ Video generaticon Al: workflow di produzione, strumenti text to image eimage to video, casistudio e
applicazioni pratiche.

e Esercitazioni pratiche sugliargomenti del corso.



Modalita e criteri di selezione

Solo nel casoin cuiil numero dei candidati superiil numero massimo previsto sara necessario attivare il
processo diselezione. | percorsi siavvieranno solo al raggiungimento del numero minimo di12
partecipantiammessi e che abbiano confermato e formalizzato il proprio interesse a partecipare al
percorso.

Nel casoin cuivenisse attivata la selezione, il processo verra realizzato come previsto dalla DGR
1298/2015 par.7.1.2e DETn.16677/2016 e si conformera ai seguenti principi: adeguata pubblicita della
selezione, imparzialita ed economicita, adozione dimeccanismi oggettivi e trasparenti, rispetto delle
pari opportunita, adeguata evidenza di criteri e modalita adottate. La procedura di selezione potra
prevedere una prova scritta tramite test arisposta multipla e colloquio individuale/motivazionale. Le
prove saranno valutate dauna Commissione nominata da CNA Formazione ER srl compostadaun
responsabile diselezione interno, da un esperto dei processi di selezione e daun esperto dei contenuti.
Le prove diselezione consisterannoin:

e Prova scritta sulle conoscenze richieste dal progetto: conoscenze e competenze dibase del settore
cinema e audiovisivo; conoscenze di base diinformatica. Modalita direalizzazione collettiva, durata
circalora.Peso:50%.

e Prova orale: colloqui oraliindividualimotivazionali e psico-attitudinali tesi a chiarire le caratteristiche
della figura professionale, i possibili sbocchi occupazionali, capacitarelazionali, atteggiamento
propositivo, esperienze nel settore diriferimento. Modalita individuale, durata media 15 minuti. Peso:
50%.

Nel caso siritenga necessario il processo di selezione dei partecipanti potra prevedere, in sostituzione
della prova scritta, una prova pratica valutabile su criteri oggettivi e misurabili. L’esito della selezione si
tradurrain una graduatoria degliammessiresa pubblica con affissione presso I'ente e tramite
comunicazione scritta ai candidati.

Attestato

Attestato difrequenza a seguito delraggiungimento di una presenza pariad almeno il 70% del monte-
ore previsto.

Quotadipartecipazione

Gratuito perché cofinanziato conrisorse del Fondo sociale europeo Plus.

Calendario

Lezioni online su Microsoft Teams, dalle 16:00 alle 20:00:

20 ottobre

27 ottobre

4 novembre

10 novembre

17 novembre

24 novembre 2026

Giornata conclusiva di esercitazioni pratiche in presenza:

1dicembre 2026, dalle 09:00 alle 18:00 (con pausa), presso la sede di Piacenza.



Sededel corso

Online

Piacenza

Via Federico Coppalati, 10
29122 Piacenza PC

Referente

Maria Elena Reggiani | Email: reggiani@cnafoer.it | Telefono: 3276460777

Docente

Giuseppe Petruzzellis
Fondatore di Aplysia, esperto di produzione cinematografica, video e televisiva con numerose
collaborazioni e co-produzioni alivello nazionale ed internazionale.
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