
Il dialogo con i dipendenti e i collaboratori come
generatore di benessere in azienda
Formazione Manageriale - Il Club dell'Eccellenza di Ravenna

Costo
gratuito

Durata
2 ore

Sede
Ravenna

Settori
Gestione risorse umane, Strategia e
organizzazione aziendale

Destinatari
Imprese, Persone

Tipologie
Per occupati

Termine iscrizioni
29/05/2025

Data inizio
11/06/2025

Data fine
11/06/2025



Obiettivi
Comunicare in modo efficace con i propri dipendenti è la chiave per costruire un ambiente di lavoro
positivo, produttivo e motivante. Esploreremo l'importanza del dialogo nelle organizzazioni, ponendo
particolare attenzione a strumenti come i colloqui one-to-one, il feedback costruttivo e la valutazione
delle performance. Approfondiremo inoltre le migliori pratiche per generare fiducia e coinvolgimento
nelle persone attraverso esempi pratici e momenti di confronto.

Contenuti del corso
• Comprendere il valore del dialogo nella crescita individuale e aziendale
• Sviluppare competenze per condurre colloqui one-to-one efficaci
• Fornire e ricevere feedback in modo costruttivo
• Coltivare la fiducia nell'organizzazione

Quota di partecipazione
il corso è gratuito per le aziende socie del Club dell'Eccellenza. Per tutti gli altri, la quota di
partecipazione è di 80,00 € +IVA.

Calendario
Il corso si terrà mercoledì 11 giugno 2025 dalle 17:30 alle 20:00.

Sede del corso
Ravenna
Viale Vincenzo Randi, 90
48121 Ravenna RA

Referente
Debora Olei | Email: olei@cnafoer.it | Telefono: 3487403460

Docente
Alice Mengozzi
Dal 2008 affianca le PMI nei processi di cambiamento con interventi di consulenza e formazione che
spaziano dall’area amministrazione e finanza controllo, all’area organizzativa a supporto HR. Dal 2022
lavora anche come coach accanto a PMI e liberi professionisti.

https://www.cnafoer.it/corsi/il-club-delleccellenza-ravenna/
mailto:olei@cnafoer.it
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