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CNA CHANGE LAB: Oltrei processi: il fattore umano che
generail valore
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LAFORMAZIONE
INEMILIA-ROMAGNA



Obiettivi

Le aziende investono in processi e modelli organizzativi, ma spesso trascurano un fattore decisivo perla
crescita e laperformance: il funzionamento delle persone e delle relazioni.

Questo talk propone una prospettiva centrata sulle dinamiche umane che influenzano decisioni,
collaborazione erisultati, coniugandorriflessione teorica e strumenti pratici applicabili nel lavoro
quotidiano.

Unmomento di confronto per

e Comprendere il ruolo del fattore umano nelle organizzazioni

e Aumentare la consapevolezza individuale e gli stilidecisionali

« Migliorare relazioni e interazioni professionali

e Integrare sviluppo nelle persone e nei processi.

Un’occasione perascoltare, dialogare e portare nuovi spunti concretiin azienda.

Destinatari

CNA CHANGE LAB sirivolge aimprese, imprenditori, manager e professionisti che vogliono sviluppare
competenze, confrontarsi e affrontare in modo efficace i cambiamenti organizzativi. Euna community
diapprendimento e scambio, in cuiil dialogo e la condivisione di esperienze reali diventano strumenti
concretiper crescere, valorizzare le persone e rafforzare le organizzazioni. ll percorso si sviluppa
attraverso talk tematici, laboratori esperienziali (Mini Lab), momenti di confronto traimprenditorie
manager e strumenti pratici applicabili fin da subito in azienda.

Contenutidel corso

« Centralita del fattore umano nelle organizzazioni

e Dinamiche decisionali e principali fattori diinfluenza

e Consapevolezzaindividuale e stilidilavoro

» Comunicazione e qualita delle relazioni professionali

e Integrazione tra sviluppo delle persone e processi aziendali

» Strumenti pratici per migliorare interazioni e collaborazione

e Confronto e condivisione di esperienze peril miglioramento continuo

Quota di partecipazione

e Permaggioriinformazioni su costi e modalita di partecipazione contattare lareferente del progetto

Calendario
L'attivita sisvolgera mercoledi 28 ottobre 2026 dalle 17:30 alle 20:00.

Sededel corso

Ravenna
Viale Vincenzo Randi, 90
48121 Ravenna RA



Referente
Debora Olei | Email: olei@cnafoer.it | Telefono: 3487403460

Docente
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Consulente e formatore senior con oltre vent’anni di esperienza in comunicazione, sviluppo del
potenziale individuale e organizzativo ed empowerment. Supporta persone e organizzazioni nel
raggiungimento di performance eccellenti e sostenibili
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