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COESIONE
ITALIA 2i-27
CHILIA-ROMAGHA

RegineEmli Romagna

Produzione e lavoro eco digitale di base perl’'impiantistica
Produzione Eco Digitale di Base perle Costruzioni
Operazione Rif. PA2024-23371/RER "Digital Green Builders: Formazione perun Futuro

Sostenibile" approvata con Deliberan® 119 del 03/02/2025 e realizzata grazie ai Fondi
Europeidella Regione Emilia-Romagna.

Costo Durata Sede

Gratuito 24 ore Ferrara

Settori Destinatari Tipologie

Edilizia, Informatica Persone Per occupati, Per disoccupati
Termine iscrizioni Datainizio Datafine

20/01/2026 03/02/2026 16/03/2026

LAFORMAZIONE
INEMILIA-ROMAGNA



Obiettivi

llpercorso formativo hal'obiettivo difornire competenze dibase tecnico-operative, digitalie
organizzative funzionali all’inserimento nei processi produttivi e di servizio del settore impiantistico. |l
corso pone I'accento sull’utilizzo consapevole degli strumenti informatici per la programmazione e
I’'organizzazione dellavoro, sull'impiego dei social network come strumenti di comunicazione e
supporto operativo, e sullo sviluppo delle capacita dilavoro in gruppo. Le competenze acquisite
consentiranno ai partecipanti di operare in contesti produttivi caratterizzati da innovazione tecnologica,
attenzione all'efficienza energetica, alla sostenibilita ambientale e all’adozione di nuovi modelli
organizzativi e collaborativi, coerenti coniprocessi di transizione digitale e green.

Destinatari

Persone che, indipendentemente dalla condizione occupazionale, necessitano di acquisire
conoscenze e competenze necessarie arafforzare la propria occupabilita e adattabilita nella filiera di
riferimento.

Requisiti diaccesso

e Averassoltol’'obbligo diistruzione eil diritto e dovere all’'istruzione e formazione,

e Essereresidenti o domiciliatiin Emilia-Romagna,

¢ Nonsono ammissibilii dipendenti assunti da Pubbliche Amministrazioni con contrattiatempo
indeterminato

Contenutidel corso

e Strumentiinformaticidibase perla programmazione e I'organizzazione delle attivita dilavoro
e Pianificazione degliinterventi, gestione delle priorita e rispetto delle tempistiche

o Utilizzo dei social network come strumenti professionali(comunicazione, aggiornamento,
networking)

e Elementidisocial media awareness e uso responsabile degli strumenti digitali

e Lavorointeam nei contesti produttivi: ruoli, collaborazione e coordinamento

¢ Comunicazione efficace e stilicomunicativiadeguati ai contesti operativi e di gruppo

Modalita e criteri di selezione

In caso diimpossibilita ad accogliere tutte le richieste diiscrizione da parte dei partecipanti ammissibili,
siattiverail processo selettivo che vertera sull’analisi del possesso dei requisiti sottoelencati, che
rappresentano criteri di priorita: ordine di arrivo dell’iscrizione.

Attestato

Attestato difrequenza.

Quotadipartecipazione

Corso gratuito in quanto co-finanziato conrisorse del Fondo Sociale Europeo Plus 2021/2027 e della
Regione Emilia-Romagna.



Calendario

Le lezioni si terranno nelle seguenti giornate dalle 14.00 alle 18.00:
e martedi 3 febbraio 2026

e martedi10 febbraio 2026

e mercoledi25 febbraio 2026

e venerdi6 marzo 2026

e mercoledillmarzo 2026

¢ lunedilé6 marzo 2026

Sededel corso

Ferrara
Via Caldirolo, 84
44123 Ferrara FE

Referente

Federica Rondinone | Email: Rondinone@cnafoer.it | Telefono: 327 4990690

Docenti

Valentina Mazza

Peritoinformatico con consolidata esperienza nella formazione professionale.

Matteo Mantovani

LinkedInTrainer, Digital Coach e docente di Social Media Marketing con oltre dieci anni di esperienza

nellaformazione professionale.

Aiutaimprenditori, liberi professionisti e aziende a utilizzare LinkedIn in modo strategico pergenerare
visibilita, relazioni e opportunita dibusiness.

Laura Di Mauro

Docente espertain strategie di comunicazione social, creazione del piano editoriale e di gestione dei
rapporticonil cliente.
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