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Strumenti e tecniche per|’analisi dei dati economici
Strumenti e tecniche perl'analisi dei dati economici

Operazione Rif. PA.2024-23332/RER/2 "Green e Digitale peri servizi avanzati alle imprese:
logistica, energia/ambiente” approvata con Delibera Num. 119 del 03/02/2025 e realizzata
grazie ai Fondi Europei della Regione Emilia-Romagna
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Costo Durata Sedi

Gratuito 24 ORE Online, Modena

Settori Destinatari Tipologie

Amministrazione, finanza e controllo Imprese, Persone Per occupati, Per disoccupati
Termine iscrizioni Datainizio Data fine

03/09/2025 17/09/2025 08/10/2025

LAFORMAZIONE
INEMILIA-ROMAGNA



Obiettivi

llcorso € pensato perrispondere alle esigenze di chi desidera acquisire competenze tecniche e digitali
nell’ambito dei servizi avanzati perle imprese. Durante il corso verranno fornite conoscenze dibase per
operare in attivita legate alla progettazione di sistemi, utilizzando le piu moderne tecnologie digitali.

Gli obiettivi principaliincludono:

o Ottimizzazione deiprocessi aziendali;

e Riduzione degli sprechie dei costi operativi;

e Accessibilitain tempo reale e daremoto a dati e informazioni;

o Efficientamento deiflussidilavoro.

Attraverso un approccio pratico e orientato al risultato, il corso prepara i partecipanti a contribuire
attivamente all'innovazione digitale e al miglioramento continuo dei processi aziendali.

Destinatari

Persone che, indipendentemente dalla condizione occupazionale, necessitano diacquisire
conoscenze e competenze necessarie arafforzare la propria occupabilita e adattabilita nella filiera di
riferimento. Persone disoccupate, che faticano ad inserirsi stabilmente nell’ambito lavorativo perché
pur disponendo di competenze tecniche, mancano di quellacomponente digitale o greenche
consente didistinguersinel mercato lavorativo e diadeguarsi alle esigenze delleimprese in grado di
fornire loro occupazione; persone occupate che intendono dotarsi di competenze specifiche
nell’ambito dei SERVIZI AVANZATI ALLE IMPRESE, anche al fine di perseguire percorsi di sviluppo
professionale piu ampisia all’interno della stessa azienda accedendo da posizioni differenti, siain
aziende differentivolendo orientarsiverso la filiera meccanicalavoratori neoassunti o junior che
attraverso questo percorso di potenziamento del livello di digitalizzazione o di orientamento sostenibile
delle loro competenze intendono rafforzare e dare maggiore stabilita alla propria posizione lavorativain
azienda

Requisiti di accesso

Aver assolto 'obbligo diistruzione e il diritto e dovere all’istruzione e formazione,
Essere residenti o domiciliatiin Emilia-Romagna. Non sono ammissibilii dipendenti assunti da Pubbliche
Amministrazioni con contrattiatempo indeterminato.

Contenutidel corso

¢ Principalitecniche e strumenti di pianificazione e controllo delle attivita (piani diinvestimento, bilanci
previsionali);

¢ Principidiproject management;

Tecnologie perl’analisi di dati economici e la gestione aziendale;

Risorse finanziarie perl'impresa;

Costivariabili e fissi;

Break Event Point.



Modalita e criteri di selezione

In caso diimpossibilita ad accogliere tutte le richieste diiscrizione da parte dei partecipanti ammissibili,
si attiverail processo selettivo che vertera sull’analisi del possesso deirequisiti sottoelencati, che
rappresentano criteri di priorita (coerenti con le finalita complessive dell’avviso e le esigenze preminenti
delladomanda): Ordine di arrivo dell’iscrizione

Attestato

Attestato difrequenza.

Calendario

llcorso siterradalle 9:00 alle 13:00 nelle seguenti date:
17 settembre

24 settembre

26 settembre

1ottobre

3 ottobre

8 ottobre

Sededel corso

Online

Modena

ViaF. Malavolti, 27
41122 Modena MO

Referente
Paola Notari | Email: notari@cnafoer.it | Telefono: 3281047132

Docenti

Diego Ghezzi

Consulente e formatore in ambito amministrazione, finanza e controllo

Ippazia Cappilli

Consulente aziendale e formatrice espertain contabilita aziendale e redazione bilancio
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